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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

vielen Dank für euer Feedback.

Wir haben Eure Anmerkungen in unsere PowerPoint Seiten angepasst.

Geht zur Betriebsratswahl! Eine hohe Wahlbeteiligung hilft uns allen. 

Wir freuen uns über Eure Stimme und das Vertrauen, welches ihr uns 

entgegen bringt.
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Wir sind Eure Kandidaten

2018 bis 2022



Überbelastung macht krank

Aus Kostengründen werden zu wenig Stellen neu geschaffen, die ständige 

Arbeitsmehrbelastung führt zu krankheitsbedingten Ausfällen und somit zu weiteren 

personellen Engpässen was wieder zu zusätzlichen massiven Mehrbelastungen für die 

Kolleginnen und Kollegen führt. Diesem Teufelskreis ist ein Ende zu setzen.

Das Belegschafts-Team fordert die Überprüfung der Arbeitsplätze und die kurzfristige 

Aufstockung des Personals durch Neueinstellungen.

Fortbildung ist Wertschätzung

Das im deutlichen Wachstum stehende Unternehmen stellt uns immer mehr vor neuen 

Herausforderungen Qualifizierungen im eigenen Hause sind notwendig und tragen zur 

Zufriedenheit der Belegschaft bei..

Wir als Vertreter Das Belegschafts-Teams fordern eine konsequente Fortbildung der 

Kolleginnen und Kollegen zur optimalen Stellenbesetzung und der persönlichen Entwicklung

jedes Einzelnen. Die Wertschätzung der Belegschaft schafft Vertrauen und ein starkes 

Identitätsgefühl mit dem Unternehmen.




