Informationen iiber
den Landesbezirk

Nordrheln der IG BCE:

Branchen:

Chemig, Steinkohle,
Braunkohle, Papier,
Glas, Leder, Keramik,
Kautschuk, Energig,
Kunststoff, Lacke u.
Farben

Beschéfiigts:
ca, 170.000

Mitglieder:
rd. 127.000

Glisderungan:
& Bezirke

( Alsderf, Disseldorf,
Duisburg, Kéin-Bonn,
Moers, Leverkusen)

Industriegewerkschaft
Berghau, Chemie, Energie QBCE

INFORMATION fiir die PRESSE

Dusseldorf, 28.09.2008

Biockade der Arbeitgeber - Was ist los bei BiS?

Die Regeln der bisherigen Zusammenarbeit werden bei BIS verletzt. Nach einer
entscheidenden Sitzung der Gesellschafterversammliung weigert die Ge-
schaftsfGhrung der Bayer Industry Services gegeniber Arbeitnehmervertretern
die Information.

|G BCE-Landesbhezirksleiter Peter Hausmann: Dieses Verhalien ist ein Affront.
Es hat noch nie zum Ziel geflhri, die Arbeitnehmer dumm halten zu wollen.
Durch dieses Vorgehen der Geschéftsfihrung von BIS werden die bisherigen
Regeln der Zusammenarbeit zwischen den Arbeitnehmervertretern und der

Arbeitgeberseite verletzt*

Damit verschérfen sich die Fragen Uber anstehende Grundsatzentscheidungen
bei BIS:

o Gibt es aus Sicht der Geselischafter Bayer und Lanxess eine Zukunft
der technischen Dienste unter dem Dach von BIS?

e Handeli es sich bei den Geriichien, dass Chemion verkauft werden soll,
nur um Gerlichte?

Die IG BCE und die Betriebsrate haben mehrfach angeboten, flir beide Be-
reiche an Losungen mitzuarbeiten, die sowon! die Logistik als auch die techni-
schen Dienste unter dem bisherigen gemeinsamen Dach halten. Dieses
Gesprachsangebot wurde von der Arbeitgeberseite bisher nicht positiv aufge-

griffen.

Bei Chemion Logistik wurde im Jahre 2002 eine Spezialregelung unter dem
Bayer-Dach erarbeitet und damit die Wettbewerbsfahigkeit sichergestellt. Hier-
fUr haben die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Abstriche in Kauf genom-
men. In diesem Bereich werden schwarze Zahien geschrieben. Das belegt,
dass 1G BCE, Betriebsrat und die Beschaftigten immer mitgearbeitet haben, die
Betriebe wettbewerbsfahig zu halten und gleichzeitig eine Zukunft innerhalb der
chemischen Industrie bzw. unter dem Bayer-Dach zu haben.

Mausmann: ,\Wer dieses gemeinsame Ziel, wetthewerbsfahige Ldsungen unter
dem gemeinsamen Dach, veridsst, andert grundsétzlich seine Politik.. Wer hier
Bereiche herausbrechen will, verstofdt gegen bisherige Grundlagen der Zu-
sammenarbeit zwischen 1G BCE, Betriebsraten, der Arbeiigeberseite bzw. der
Tarifvertragsparteien der chemischen Industrie. Deshalb ist das Vorgehen der
Arbeitgeber in dieser Frage von grundsétzlicher Bedeutung und hat Auswirkung
(ber die kenkret betroffenen Bereiche hinaus.”
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