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Betriebsratswahl 2026 
 
Dormagen: Die Wahl findet in in der Zeit 
vom 16.-20.03.2026 statt. 

Dormagen:      Liste 2   
 
STARK vertreten. Erfahren. Engagiert 
 
Unser Team steht für Kompetenz, 
Kontinuität und Verlässlichkeit. Als 
Belegschafts-Team vertreten wir 
Kolleginnen und Kollegen unabhängig, ob 
sie Mitglied in einer Gewerkschaft sind 
oder nicht.  
Unser Team besteht als Spiegelbild der 
Belegschaft aus Gewerkschaftsmitglie-
dern und solchen, die keiner Gewerk-
schaft zugehörig sind.  
An unserer Spitze stehen Kolleg*innen, 
die seit 30-45 Jahren im Unternehmen 
tätig sind und die Strukturen und die 
Historie unseres Unternehmens bestens 
kennen. Wir stellen unter anderem einen 
Sitz im Aufsichtsrat und vertreten dort aktiv 
die Interessen der Belegschaft auf der 
höchsten Ebene unseres Unternehmens. 
Wir sind für die Versicherten der Pronova 
BKK im Verwaltungsrat vertreten und 
kümmern uns auch um unsere Mitglieder 
in der Penka. Unsere langjährige Praxis 
und Erfahrung gibt uns das nötige 
Fachwissen, die Durchsetzungskraft und 
das Verständnis für komplexe, arbeits-
rechtliche und betriebliche Zusammen-
hänge. Als Betriebsräte entwickeln wir uns 
kontinuierlich weiter: Wir nehmen regel-
mäßig an Schulungen und Weiter-
bildungen teil, um fachlich stets auf dem 
neusten Stand zu bleiben, damit wir 
unsere Kolleg*innen bestmöglich vertreten 
können. Unser Maßstab ist klar: Die 
Kolleg*innen in unserem Unternehmen 
stehen immer im Mittelpunkt unseres 
Handelns!  

 

Was wir von Euch brauchen :  
Deine Stimme für das Belegschafts-Team  
ist für uns wichtig, damit wir zusätzliche 
Sitze im Betriebsrat erreichen und Eure 
Interessen noch stärker vertreten können. 

Ansprechpartner Team-Info: 
 

Emine Erdogmus, Mobil +49 1753072933 
Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 
 

André Röhrig, Mobil +49 1763021905 

Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 
 

Murat Yazici Mobil +49 1731567054 
Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 
 

Ingo Esters, Tel. +49 1753126033 
Betriebsrat CUR/TEC Dormagen 
 

Jürgen Wiese, Tel. +49 1753065513 
Betriebsrat CUR/TEC Dormagen 
 

 

Kandidaten 

Leverkusen 

 
Vorstand 

 

Kandidaten 

Dormagen 

 
 
 
 
CUR/TEC LEV 
Sprechstunde unserer Betriebsräte: 
 

Aufgrund der bisherigen guten Erfahrungen 
wollen wir auch in den nächsten Wochen 
jeden Donnerstag, 13:30 Uhr – 16:00 Uhr 
eine Online-Sprechstunde anbieten. 
      

Nach Voranmeldung über „Mitmach-Formular“ sind 

Termine digital oder in Präsenz möglich. 

 
Hinweis für Online-Nutzer:  
Unsere Team-Info ist an verschiedenen Feldern bzw. 
Pfeilen mit Link´s versehen, über die direkt weiter-
führende Informationen erhalten werden können. 
 

Nächste Vorstandssitzung: 
Mittwoch, den 06.01.2026 / 16:30 Uhr 
Für interessierte Kolleg:innen besteht die 
Möglichkeit der Teilnahme als Gast. 
Anmeldung erforderlich über „Mitmach-Formular“ 
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Unsere Spitzenkandidaten in Dormagen 

        Belegschafts-Team für CUR/TEC Liste 2     

  
Ingo Esters 

Ingo Esters ist seit 47 Jahren (1978) im Unternehmen, damals noch bei 
der Bayer AG. seit 2015 als Techniker im Rohrnetz Dormagen tätig. Für 
seine Kolleg*innen ist er seit 2014 als Mitglied im Belegschaft-Team tätig. 
Ingo Esters ist nicht freigestelltes Mitglied im Betriebsrat Standort 
Dormagen. Weiter ist er stellv. Vorsitzender im Belegschaft-Team 
DOR/LEV. 
„Ich bin für die Belange aller Kolleg*innen ansprechbar und bin davon 
überzeugt, dass wir gemeinsam mit dem Belegschafts-Team eine 
Arbeitsumgebung schaffen können, in der sich jeder wohl und 
wertgeschätzt fühlt“ sagt Ingo und freut sich über die Unterstützung durch 
die Kolleg*innen. 

Jürgen Wiese ist seit 1982 im Unternehmen – ab 2022 nicht freigestelltes 
Mitglied im Betriebsrat Standort Dormagen für Euch im Einsatz! Jürgen 
Wiese begann seine berufliche Laufbahn mit der Ausbildung zum 
Kunststoffschlosser. Heute arbeitet er als Betriebstechniker im Rohrnetz mit 
dem Schwerpunkt Rohrbrücken. Durch seine jahrzehntelange Tätigkeit 
kennt Jürgen die Herausforderungen des Arbeitsalltags sowie die 
Bedürfnisse der Kolleginnen und Kollegen wie kaum ein anderer. 
„Ich kandidiere: 

- Um die Stimme der Beschäftigten weiterhin kraftvoll zu vertreten 

- Um Arbeitsbedingungen fair und sicher mitzugestalten 

- Um seine langjährige Erfahrung für Eure Interessen einzusetzen“ 
sagt Jürgen und wirbt um die Stimmen der Kolleg*innen bei Currenta 
und Tectrion zur Betriebsratswahl 2026. 

 
Jürgen Wiese 

   

  
Reiner Viersch 
 

Reiner Viersch ist seit 1982 im Unternehmen tätig. Seit 2000 ist er in 
verschiedenen Bereichen hier in Dormagen als Auftragskoordinator 
unterwegs. 
Er kandidiert bei der Betriebsratswahl 2026, weil er sich als Betriebsrat für 
die Interessen der Belegschaft einsetzen möchte.  
Bereits heute ist er als Vertrauensmann bei den Kollegen vor Ort. 
„Als Dormagener Junge kenne ich den Dormagener Chempark seit fast 45 
Jahren. Die Anliegen der Kolleg*innen ernst zu nehmen und ihnen eine 
verlässliche, engagierte und faire Vertretung zu bieten ist mir ein 
besonderes Anliegen. Sie haben gute Arbeitsbedingungen, faire 
Entgeltstrukturen, Transparenz und einen respektvollen Umgang 
miteinander verdient“, sagt Reiner. Dafür wirbt er um die Stimmen der 
Kolleg*innen bei Currenta und Tectrion zur Betriebsratswahl 2026 

 

 

Wir stehen für Zusammenhalt 
aller Beschäftigten in unserer 

 und ! 

Was wir in der kommenden Betriebsratsperiode machen wollen und wofür wir 
einstehen kann man in unserem Grundsatzprogramm nachlesen: 
  

Vielen Dank an alle, die uns unterstützen!                                            
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