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Pflegezusatzversicherung  

Die Tarifparteien haben mit dem Tarifpaket 2019 die 
bundesweit erste branchenweite Pflegezusatzversiche-
rung geschaffen. CareFlex Chemie schützt exklusiv die 
Beschäftigten der chemischen Industrie. Tarifbe-
schäftigte werden kollektiv durch den Arbeitgeber 
gegen das Pflegerisiko abgesichert – ohne 
Gesundheitsprüfung. Leitende und außertarifliche Be-
schäftigte kann der Arbeitgeber zu identischen Kondi-
tionen absichern. 

Für einen einheitlichen kollektiven Beitrag in Höhe von 
33,65 Euro/Monat erhalten die Beschäftigten als Basis-
absicherung im Leistungsfall ein frei verfügbares 
Pflegemonatsgeld für die häusliche und stationäre 
Pflege.  

Beschäftigte haben die Möglichkeit, die eigene 
tarifliche Pflegezusatzversicherung in den Leistungen 
flexibel und nur mit einer „Mini - Gesundheitsprüfung“ 
aufzustocken, etwa durch Erhöhung des Pflege-
monatsgeldes im ambulanten Bereich oder bei der 
stationären Pflege (CareFlex Aufstockung). Ehe- und 
Lebenspartner sowie Kinder der versicherten Be-
schäftigten können befristet mit einer verkürzten 
Gesundheitsprüfung privat abgesichert werden, 
während Eltern, Schwiegereltern und Enkel ebenfalls 
befristet mit normaler Gesundheitsprüfung versichert 
werden können (CareFlex Familie). 

Versicherungsbeginn ist der 01.07.2021. Der Arbeit-
geber übernimmt die Anmeldung der Beschäftigten und 
die Beitragszahlung für Careflex Chemie gemäß 
Tarifvertrag. 

Die Tarifvertragsparteien setzen die Pflegezusatzversicherung mit namhaften Versicherern in einem 
Konsortium um. Ein Pflegebeirat sichert den Sozialpartnern Kontrollrechte. 

Weitere Informationen: https://www.chemie-sozialpartner.de/careflex-chemie/?L=496 
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Ansprechpartner: 

Emine Erdogmus, Tel. 0214/30/52255 
Mobil 01753072933 
Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 

Hans-Jürgen Vincze, Tel.02133/51/23241 
Mobil 01753123241 
Betriebsrat CUR/TEC Dormagen 

Jörg Pick Tel. 0214/30/72933 
Mobil 01744782889 
Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 

Roswitha Beyer, Tel. 0214/30/46207 
Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 

Angelo Munda, Tel. 02133/51/23241 
Betriebsrat CUR/TEC Dormagen 

Petra Müller, Tel. 0214/30/21139 
Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 
Stellv. Schwerbehindertenvertretung 
Leverkusen 

Klaus Hebert-Okon,  
Ehrenvorsitzender, Betriebsrat a.D. 

 
Redaktionsteam Team-Info: 
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CUR/TEC LEV 

Sprechstunde unserer Betriebsräte 

Jeden Donnerstag, 13:30 Uhr – 16:00 Uhr 
Gebäude G 11, Zimmer 02 
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Team-Leitung Emine Erdogmus 
Hans-Jürgen Vincze 
Jörg Pick 

Kontakt / V.i.S.d.P. 
 
Klaus Hebert-Okon, Tel. 0214/30-72933 
klaus.hebert-okon@currenta.de  
http://www.belegschaftsteam.de/ 

Bankverbindung 
Sparkasse Leverkusen 
 
IBAN: 
DE10 3755 1440 3002 3095 36 
BIC: WELADEDLLEV 

 

 

Corona Verhaltensregeln 
Was mache ich, wenn ich aus einem Risikogebiet zurückkomme? 

Reiserückkehrer/innen aus Risikogebieten sind in Nordrhein-Westfalen dazu verpflichtet, sich 
umgehend in eine 14tägige häusliche Quarantäne zu begeben und sich beim zuständigen 
Gesundheitsamt des jeweiligen Kreises zu melden. In jedem Kreis ist auf der dortigen Internetseite 
ein Online-Formular hinterlegt, das den Rückkehrern/innen den Kontakt mit dem Gesundheitsamt 
erleichtern soll.  
Risikogebiete sind hier aufgeführt: https://www.rki.de/covid-19-risikogebiete 
 

Wo kann ich mich auf das Corona-Virus testen lassen? 

Entweder beim Hausarzt (Bei Verweis auf Klinik auf Überweisung achten!), beim Gesundheitsschutz 
im CHEMPARK oder bei den zahlreichen Testpraxen in NRW. Achtung: Die Verweigerung eines 
Tests nach Rückkehr aus einem Risikogebiet kann zum Verlust der Entgeltzahlung führen! 

Testpraxen Nordrhein: https://coronavirus.nrw/wp-content/uploads/2020/08/testpraxen_nordrhein.pdf 

 

Wie verhalte ich mich als Reiserückkehrer aus einem Risikogebiet im CHEMPARK? 

Anbei das Schaubild der Verhaltensregeln und der Link zum Selbstauskunftformular.  

Ausführlich ist der Prozess im HR Corona Update 30 beschrieben. 

https://cur4you.currenta.cnc/files/currenta/medien/Dateien_Infoseite%20Coronavirus/20200806_CUR_Formular_Reiserueckkehrer-aus-
Risikogebieten_NEU.pdf 

Telefonische Krankschreibungen wieder möglich! 

Dies hat der gemeinsame Bundesausschuss im Gesundheitswesen beschlossen. Die 
Regelung soll zunächst bis Jahresende gelten und soll die Arztpraxen entlasten. Die 
entsprechenden Krankschreibungen wegen Atemwegserkrankungen gibt es jeweils für 
sieben Kalendertage. Eine einmalige Verlängerung kann telefonisch für maximal weitere 
sieben Kalendertage ausgestellt werden.

    


