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Wechsel 
im Betriebsrat Leverkusen 

 
Andre Wolf, langjähriges Mitglied im Betriebs-
rat Leverkusen hat am 01.12.2025 seinen 
Ruhestand angetreten. Ihm rückt Murat Yazici 
nach, der im Wesentlichen auch seine Auf-
gaben übernimmt. 
 
Murat Yazici hat inzwischen seine Aufgaben in 
den Ausschüssen Personal und Gesundheit & 
Sicherheit sowie in der Bereichsbetreuung im 
TEC-Team aufgenommen und freut sich über 
die weitere Zusammenarbeit. 
 
Murat bringt auch langjährige Erfahrung als 
gewählter betrieblicher Vertrauensmann im 
Kraftwerksbetrieb mit. Er hatte 1997 bei Bayer 
die Ausbildung begonnen und ist dann nach 
Durchlauf einiger Chemiebetriebe im Kraft-
werk in Vollkonti-Wechselschicht beschäftigt. 
 
Da er bereits seit einiger Zeit auch im Vorstand 
des Belegschafts-Team als stellvertretender 
Vorsitzender ist, sind ihm die Themen nicht 
fremd. 
 
Andre Wolf ist für das Belegschafts-Team seit 
2010 im Betriebsrat aktiv gewesen. Wir 
bedanken uns für seinen stets hilfsbereiten 
und kompetenten Einsatz und wünschen ihm 
alles Gute für seinen neuen Lebensabschnitt. 
 

 
  Murat Yazici 

 
  Andre Wolf 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Ansprechpartner Team-Info: 
 

Emine Erdogmus, Mobil +49 1753072933 
Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 
 

André Röhrig, Mobil +49 1763021905 

Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 
 

Murat Yazici Mobil +49 1731567054 
Betriebsrat CUR/TEC Leverkusen 
 

Ingo Esters, Tel. +49 21431396033 
Betriebsrat CUR/TEC Dormagen 
 

Jürgen Wiese, Tel. +49 1753065513 
Betriebsrat CUR/TEC Dormagen 
 

 

Betriebsrats- 
Mitglieder 

Leverkusen 

 
Vorstand 

 

Betriebsrats- 
Mitglieder 

Dormagen 

 
 
 
CUR/TEC LEV 
Sprechstunde unserer Betriebsräte: 
 
    

Nach Voranmeldung über „Mitmach-Formular“ sind 

Termine digital oder in Präsenz möglich. 
 
Hinweis für Online-Nutzer:  
Unsere Team-Info ist an verschiedenen Feldern bzw. 
Pfeilen mit Link´s versehen, über die direkt weiter-
führende Informationen erhalten werden können. 
 
 
 

Nächste Vorstandssitzung: 
Mittwoch, den 06.01.2026 / 16:30 Uhr 
Für interessierte Kolleg:innen besteht die 
Möglichkeit der Teilnahme als Gast. 
Anmeldung erforderlich über „Mitmach-Formular“ 
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Überstunden steuerfrei? 
 
Die Bundesregierung plant, Überstunden-
zuschläge unter bestimmten Bedingungen 
steuerfrei zu stellen. Doch das bringt nur 
für eine kleine Minderheit von 1,4 Prozent 
aller Beschäftigten einen Bonus.  
 
Das ergibt sich aus einer Studie des 
Wirtschafts- und Sozialwissenschaft-
lichen Institut der Hans-Böckler-Stiftung. 
Sie beziffert die mittlere Steuerersparnis 
auf 0,31 Euro monatlich. Basis für die 
Berechnungen sind Daten des Statis-
tischen Bundesamts für den April 2024.  
 
Freuen könnten sich in erster Linie 
Beschäftigte mit höheren Einkommen.  
 
Studienautor Malte Lübke weist zudem 
darauf hin, dass bezahlte Überstunden 
eher ein Randphänomen seien. Durch-
gesetzt hatten sich Arbeitszeitkonten und 
der Ausgleich von Überstünden in Freizeit. 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

BR-Wahl 2026 
 

Die örtlichen Betriebsräte haben bereits 
in einem ersten Schritt die Wahl-
vorstände für die Betriebsratswahl 2026 
bestellt. Sie entscheiden auch im 
Rahmen des Betriebsverfassungsgeset-
zes über den genauen Zeitpunkt der 
Wahl. 
Das Belegschafts-Team fordert endlich 
einen gemeinsamen Betriebsrat für 
Currenta, Tectrion und Chemion im 
Unternehmen. Hier sind die Betriebs-
parteien gefordert, den bestehenden 
Tarifvertrag nach § 3 Betriebsverfas-
sungsgesetz um Chemion zu erweitern. 
 

Das Belegschafts-Team sucht im 
Vorfeld der Wahlen aus allen 
Unternehmensbereichen Interessenten 
für Betriebsratsarbeit  und  Mitarbeit in 
unserer Betriebsratsgruppe.  
. 

Willkommen sind alle Mitarbeiter*innen, 
ob mit oder ohne Gewerkschaftszuge-
hörigkeit. Insbesondere ist uns wichtig, 
die Kenntnisse aus allen Bereichen im 
Betriebsrat zu bündeln, um unsere 
Kolleginnen und Kollegen bestmöglich 
vertreten zu können. 
 
Meldungen bitte an Emine Erdogmus 
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